ROMANIA

JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI| FARAOANI

HOTARARE
Nr. 15 din 9.02.2022

privind aprobarea Contractului de voluntariat pentru personalul voluntar
care incadreaza,,Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent3”

Consiliul local al comunei Faraoani,
intrunit in sedinta ordinars din data de 9 februarie 2022

Avand in vedere referatul de aprobare al primarului cu nr.1435 din
01.02.2022, raportul compartimentului de resort cu nr.1436 din 1.02.2022 si raportul
de avizare a comisiei pe domenii de specialitate cu nr.1740 din 9.02.2022;

Vazand prevederile:

- Legiinr.481 din 08.11.2004 privind protectia civila, republicats;

- Art.13 din Legea nr.307 din 12.07.2006 privind apdrarea impotriva
incendiilor ;

- O.M.A.I nr.75 din 28.06.2019 pentru aprobarea criteriilor de performanta
privind constituirea,incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situatii de urgents;

- Hotdrdrea Guvernului Romaniei nr.1579 din 08.12.2005 pentru aprobarea
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare,modificat3 Si
completatd prin H.G. nr.371 din 28.05.2016;

In temeiul dispozitiilor art.129, alin.(2), lit.d), alin.(7), lit.(h),art.196 alin.(1)

lit.a), art.197 din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

ART.1. Se aproba Contractul de voluntariat pentru personalul voluntar care
incadreaza ,,Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta Faraoani” conform anexei
care face parte integranti din prezenta hotarare.

ART.2. Cheltuielile de pregitire,dotare si interventie a personalului voluntar

care incadreaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd se suports din bugetul
local. i

ART.3. Prezenta hotirare se va comunica Institutiei Prefectului, judetul Bacau,
Qnunei Faraoani si se aduce la cunostinta publica Tn conditiile legii.
RRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA

Barbut Daniel - SECRETAR GENERAL,

Farcas Ana

Hotararea a fost adoptati cu 15 voturi,,pentru” 15 consilieri prezenti




ROMANIA ANEXA la HCL nr. 72 din 904 £22
JUDETUL BACAU
Consiliul Local al comunei FARAOANI

CONTRACT DE VOLUNTARIAT

A. Pirtile contractului:

L. Beneficiarul contractului: Consiliul Local al comunei Faraoani, cu sediul in comuna Faraoani,

reprezentat prin domnul/doamna .................................. in calitate de...............

2. Voluntar: domnul/doamna .............coceeveeevevnennennn.., fiul/fiica Wi woovenoeeeeneeo, si
al/a................ ndscut/ndscutd in anul ...... , luna ..., , ziua ........... in
comuna/orasul ....................... judetul ......................, domiciliat /domiciliati in comuna
........................ Stoeeereneenne it bl L, se. ., et...ap...satul ................judetul....................,
posesor/posesoare al/a buletinului/cartii de identitate seria ...... nr................ eliberat/eliberati
de...coevviiiiiiieieeeea 0 la data QU » asmssmmesinin 63 stk don s o Smemamipssnn s s § s cod numeric
PEISONAL s i iimmmune o s mowmosems s semsmsnse absolvent al/absolventd a.................cocoeeevnn..n, ; de
2116) [T R , cu o vechime de............ ,angajat/angajati
la

..............................................................

B. Obiectul contractului: prestarea de activitati in domeniul situatiilor de urgents, conform
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgent voluntare.

1) Primul contract de voluntariat cuprinde o perioada de proba de 3-6 luni, inclusi in durata totali
a acestuia, care se finalizeaz3 prin teste si verificari practice , sustinute in prezenta unei comisii din care
face parte obligatoriu, pe linga seful serviciului de urgenta voluntar, un reprezentant din structura
operativa a inspectoratului judetean pentru situatii de urgenta . In perioada de proba partile pot rezilia
contractul din proprie initiativ.

2) Contractul cu persoanele care nu promoveazi testele si verificdrile previzute la alin. (1) se
reziliaza de plin drept.

D. Zona de desfisurare a activitatii:
a) 1n zona de competenti a serviciului voluntar pentru situatii de urgents;

b) pe teritoriul localititilor invecinate, In baza contractelor de interventie incheiate intre
consiliile locale.

E. Atributiile postului: cele previzute in fisa postului, anexa la contractul de voluntariat

F. Conditii de activitate: activitatea se desfasoard in conformitate cu legislatia in vigoare,
conform conditiilor specifice

G. Durata activitatii: activitatea este nenormata.

H. Drepturile si obligatiile partilor privind securitatea si sinitatea in munci:

a) asigurarea in caz de accident si de boala, ce pot interveni in timpul activitatilor
desfésurate, incheiati de consiliul local beneficiar al voluntariatului, in conditiile legii;

b) echipament individual de protectie;
¢) desfasurarea activitatilor in conditiile legale de protectie a muncii, in functie de natura si de
caracteristicile activitatii respective;



I. Alte clauze:
a) perioada de preaviz este de 15 zile;

J. Drepturi si obligatii generale ale partilor

1.Voluntarul .

1.1. Drepturi

a) participarea activd la elaborarea si derularea programelor in domeniul situatiilor de
urgenta;

b) incadrarea in serviciu pe functii corespunzatoare pregitirii sale profesionale;

C) asigurarea de citre beneficiarul voluntariatului a desfasurdrii activitatilor in conditiile legale de
protectie a muncii, in functie de natura i de caracteristicile activitatii respective;

d) asigurarea, de citre beneficiarul voluntariatului, in conditiile legii, impotriva riscurilor de
accident si de boald ce decurg din natura activitdfii, cu plata primelor de asigurare de citre
beneficiarul voluntariatului; in lipsa asiguririi sau in cazul neplatii primelor de asigurare, costul
prestatiilor medicale se suporti integral de catre beneficiarul voluntariatului;

€) eliberarea de citre beneficiarul voluntariatului a unui certificat nominal care si ateste calitatea
de voluntar in serviciul de urgents voluntar, conform regelmentérilor in vigoare;

f) rambursarea de citre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite in contract, a cheltuielilor
efectuate de personalul voluntar pentru realizarea activitatii de interventie;

g) durata timpului de lucru stabiliti in conditiile prezentului statut §i cu respectarea duratei
timpului de munci prevazut de art. 108 si urmitoarele din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu
modificérile si completrile ulterioare, si nu afecteze sinitatea si resursele psihofizice ale voluntarului;

h) péstrarea locului de munci si a drepturilor salariale la institutia/operatorul economic la care este
angajat, pe perioada in care participi la interventii, cursuri de pregitire sau concursuri profesionale;

i) control medical anual, asigurat gratuit de consiliul local care a infiintat serviciul de urgenti voluntar;

J) uniformd, echipament de protectie, aparaturd §i mijloace de finstiintare, asigurate gratuit de
beneficiarul voluntariatului;

k) despégubirea corespunzitoare, de citre beneficiarul voluntariatului, in cazul in care pe timpul
interventiei i s-a degradat imbricamintea ori alte bunuri personale;

1) exonerarea de riaspunderea materiala pentru daunele produse pe timpul actiunilor de interventie
executate cu respectarea procedurilor specifice;

m) hrand gratuit, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in cazul operatiunilor de peste 4 ore,
asiguratd de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

n) drepturi de deplasare, cazare si diurna pe timpul cét se afld la cursuri de pregdtire i concursuri
profesionale organizate in afara localitatii in care functioneaza serviciul de urgentd voluntar, acordate
de beneficiarul voluntariatului, conform legii;

0) compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si la celelalte activitati
prevazute in programul serviciului de urgentd voluntar(controale la gospodariile populatiei,
exercitii , concursuri, activitati de pregatire , cursuri de instruire profesionala,etc.); cuantumul
orar al compensatiei acordate voluntarului se achiti de UAT Faraoani, si va fi egal cu, cuantumul orar
calculat la valoarea salariului lunar minim pe economie.

1) Timpul efectiv de lucru petrecut la controalele efectuate la gospodariile populatiei se considera
a fi de 15 min. / gospodarie.

2) Se vor face pontaje lunare pentru personalul voluntar al S.V.S.U. , iar compensatia calculata
la un interval de 6 luni (respectiv lunile Iulie si Ianuarie) pentru fiecare voluntar in parte, se va achita
prin intermediul compartimentului contabilitate al UAT Faraoani.

p) sé beneficieze de scutire pentru urmitoarele taxe locale:Taxa P.S.1.

1.2. Obligatii:
a) sarespecte cu strictete clauzele contractului de voluntariat;



b) s indeplineasc sarcinile primite si atributiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare aprobat de beneficiarul voluntariatului;

c) sd pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii de voluntariat;

d) sd respecte timpul de prezentare in caz de alerti la locul stabilit de beneficiarul voluntariatului;

©) sa participe la cursurile de instruire organizate sau stabilite de beneficiarul voluntariatului;

f) sa utilizeze in conditii de eficients, eficacitate si economicitate bunurile aflate in folosinta
serviciului de urgenta voluntar si si actioneze pentru pastrarea mijloacelor tehnice din dotarea acestuia
in perfecti stare de functionare;

g) s sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate in sectorul de
competenta;

h) si fie respectuos, cuviincios si corect in relatiile cu personalul serviciului de urgenta voluntar si s
dovedeasca solicitudine i respect fatd de orice persoan;

1) sd acorde sprijin colegilor pe timpul executirii misiunilor si interventiilor;

J) s fie disciplinat si si dovedeasca probitate profesionala si morali in intreaga activitate;

k) prin intregul sdu comportament si se arate demn de consideratia i increderea impuse de statutul de
voluntar;

1) sdisi probeze calitatea de voluntar, in exercitarea atributiilor specifice, cu legitimatia eliberati de
beneficiarul voluntariatului.

2. Beneficiarul voluntariatulu2.1.Drepturi:

a) si dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru voluntar;

b) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

C) si constate sdvérsirea abaterilor disciplinare si si aplice sanctiunile corespunzdtoare, potrivit
legii;

2.2. Obligatii:

a) sd acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat;

b) sé asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfasurarea activitatilor
specifice;

c) sa informeze voluntarul asupra conditiilor si relatiilor de munca ce privesc desfasurarea
activitatilor specifice;

d) si elibereze, la cerere, documente care atesti calitatea voluntarului;

e) sd asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului;

K. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeazd cu dispozitiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenti voluntare.

2. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazi conducerii
beneficiarului voluntariatului cu care a incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisi a uneia dintre parti,
formulatd in termen de 15 zile de la data la care a intervenit situatia de naturdi a duce la
modificarile contractuale.

371. Contractul de voluntariat se reziliaza in situatiile prevazute la art. 5 alin. (4) 51 (5), art. 10 lit. ¢), art.
11 alin. (2) si art. 12 din Statutul personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in dous exemplare, cite unul pentru
fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului,
Primar Voluntar,

...........................................................................

Contrasemneaza
Secretarul general al comunei

....................................

Prezentul contract se prelungeste, conform prevederilor Hotirarii Guvernului nr. 1.579/2005
modificata si completata , astfel:



Beneficiarul voluntariatului

Primar, Voluntar,

Contrasemneaza
Secretarul general al comunei

Pe data de ...................... prezentul contract inceteazi in temeiul art...........................
i .+...., in urma Indeplinirii procedurii legale.

Beneficiarul voluntariatului,
Primar,

....................................

Contrasemneaza,
Secretarul general al
comuneli,

...........................................



